
CON]IRACT DE MANDAT PENTRU
ADMINISTARTIV

Nr.45054/28.

Preambul:
Av6nd in vedere prevederile HotirArii Co

cele ale OUG nr. 109/2011 privind guvernanfa
modificlrile qi completirile ulterioare

Art, 1 Pirfile contractante'
UAT Orag Luduq prin Consiliul Local

Publicd Tutelard cu sediul in oraqul Luduq, B-du1 1

411548. fax 0265-413402, avdnd cod fiscal 5669

Cristian, in calitate de MANDANT

Doamna Pop Emilia-Monica' cetdlean

10, jud. Mureq, posesor al C.I., seria ZS numdr 20

18.08.2021, CIIP 2620729260010, membru
Administrativ Serv Ludus S'R.L., numit
184119.12.2023, in calitate de MANDATAMAD

uflnare a acordului de voinld intervenit
contract de mandat (administrare), in condiliile gi

Art. 2. Durata contractului
2,1. Prezentul contract se este valabil de

28.12.2023 qi pfinl la finalizarea procedurii de se

societdtii Administrativ Serv Ludug S.R.L., dar nu

.2IaHCL Luduq nr. 184119.12.2023

SOCIETATII
u$ s.R.L.

Local Ludug nr. 184119.12.2023 qi

tivd a intreprinderilor publice, cu

Ludus in calitate de Autoritatea
1918 nr.26,jud. Mureq,, tel. 0265-

legal prin primar Moldovan

in oraqul Luduq, str. Recoltei nr.

de SPCLEP Ludus. la data de

in Consiliul de administratie al
Consiliului Local Ludug nr.

TOR

e semnatare s-a incheiat prezentul

urmeazd a fr prezentate mai j os

semnbrii. resoectiv de la data de

Consiliului de administraJie al

5 luni.
ui, pfuJile vor putea conveni prin act

sau anulatd de cdtre instanta
ntinud pAnd 1a numirea noilor

de citre mandatar, in numele gi

la societatea Administrativ

qi cele ale prezentului contract,
i iegal aplicabil, in vigoare, a

in
competenlelor exclusive, prevdzute

in ghidurile Ei codurile de guvemanJd

necesare qi utile in vederea realizdrii
.eri1e qi indeplinind obligaliile care ii

2.2. Penrru motive temeinice la expirarea t
adilional, prelungirea contractului pAnd la maximum

2.3. In cazul in care procedura de selectie
judecdtoreascd, mandatul administratorului pro

administratori.

Art. 3. Obiectul contractului
3.1. Obiectul prezentului confact const[ in

pentru mandant, a atribuliilor de conducere in cali
Serv Ludus SRL, in conformitate cu
Regulamentului de Organizare ;i Funclionare al
limitele obiectu.lui de activitate al Societ6{ii si cu
de legislalia in vigoare precum Ei a recomanddrilor
corporativd aplicabile qi de prezentul contract.

3.2, Administratorul provizoriu va indeplini
obiectului de aclivitate a1 intreprinderii publice,

sunt conferite gi stabilite prin contractul de mandat flfr 11 e legale aplicabile.



Art, 4. Drepturile qi obliga{iile
A. Administratorul provizoriu are
4.1. Primirea unei remunera{ii, constdnd intr

sumd care va fi asiguratd din bugetul societdtii
4.2. Sd beneficieze de decontarea, pe baza

cazare, dium6, transport gi a altor cheltuieli, pentru

strdinitate, in limitele stabilite prin bugetele anuale.

4.3.Sd fie informat asupra activitdlii societdlii
acesteia gi sd beneficieze de asistentd de specialitate

4.4. Dreptul la concediu de odihnd.
4,5. Dreptul la concedii medi cale in baza acte

4.6. Dreptul la securitate qi sSndtate in
4,7. Dreptul la formare profesiona"ld, in
4.8. Dreptul la asigurarea de rdspundere ci

B. Mandatarul are urmitoarele obligafii:
4.9. Si exercite mandatul cu loialitatea,

interesul exclusiv al societdJii. Dispozilii1e art.

comerciale, republicatd, se aplicd in mod
4.10. SA pdstreze confiden{ialitatea date

societdlii la care are acces in calitate de

Aceastd obligatie se men{ine gi dupd incetarea
4.11. In termen de maximum 30 de zile de

elaboreazd o propunere penlru componenta de

realizdrii indicatorilor de performan{d financiari
administrare pe durata mandatului pentru atingerea o

sens in care se va avea in vedere:
a) creSterea capacitdlii de autofinanlare

cheltuielile materiale pentru activitatea de bazd;

b\ dimin nrea pierderilor ;
c) realizarea planului de investilii;
d) cr eqtere a pro ductivitdlii muncii,'
e) diminuarea perioadei de recuperdre a cr
f) diminuarea perioadei de rambursare a
g) utilizarea adecvatd a resurselor umane

resDectarea pre\tederilor contractului colectiv de

h) cre$terea calitdlii serviciului, reflectat in
4.12. Sb transmitf, la termenele solicitate,

primarului, raportdri qi informdri cu privire 1a

situalia realizdrii obiectivelor, insolitb dupi caz, de o

4.13. Sd aducd 1a cunoqtin{d mandantului
pe acesta a revoca sau modifica mandatul.

4.14. Si indeplineascd toate sarcinile care

cu dispoziliile OUG nr. 109/201 1 privind
4.15. SA parlicipe gi sd pregdteascd

specialitate.

fixd lunard brutd de 1200 lei,
Luduq S.R.L.

or justificative, a cheltuielilor de

in interes de sewiciu in {ard qi ln

av6nd acces la toate documentele
deciziilor;

{iligenJa unui bun administrator, in
Legea nr. 3lll990 a societd{ilor

or referitoare la activitatea
sunt prezentate cu acest caracter.

sale, consiliul de administralie
ului de administrare, in vederea

care include strategia de
stabilite prin conhactul de mandat,

ibrul intre veniturile proprii Si

opt i mizare a cos! uri lor ;al ar iale I i

a cerinlelor populaliei.
cadrul aparatului de specialitate al

ico-financiard a mandatarulu-,
or nerealizdrii acestora.

actele ce ar putea sa il detetmtne

de administratie in conformitate
a instituJiilor publice.

r

data

consiliului si ale comitetelor de



4.16. SA declare, conform reglementdriior
interese existent, gi, in situaiia de conflict de

sau comitetelor, in exercitarea atribuJiilor de

4.17. Sd prezinte spre aprobare Consiliului
4.18. Sd selecteze, sd numeascd 9i sd revoce

sd aprobe remuneralia acestuia, conform legii.
4.19. Sd aprobe Regulamentul de organizate
4.20, SA stabileascd atribuliile delegate in

respectiv in competen{a directorului, in vederea ex
4.21. Sd elaboreze un rapoft anua"l privind

art. 56 din OUG nr. 10912011.
4.22. Sd impiementeze hotdrdrile consiliului

cu privire la orice act sau eveniment de naturA a

societdtii.
4,23, SA prezinte anual, Consiliului Local,

raportul cu privire la acti\litatea societdtii,
recomandbri cu privire \a rcpafiizarea profitului gi

cheltuieli al societdtii.
4.24. Sd acorde mandat directorului general

muncd qi sd aprobe forma finald a acestuia.

4,25. Sd introducd, dacd este ca21,
sociotdlii, potrivit legii.

4.26. SlL propund autoritdlii publice
aceastd mdsurd este necesara pentru

sl ei in visoare. orice conflict de

sa se de la decizii in cadrul consiliului

societ5jii.

al Consiliului de Administralie.
conducerii executive a societdtii,

societdtii.
ii cu respectarea prevederilor

irfformeze autoritatea publicd tutelard
semnifi cativd asupra situatiei

prevdzvt de legislalia in vigoare,
de profit qi pierderi, sd facd

proiectul bugetului de venituri gi

nesocierii contractului colectiv de

deschiderea procedurii insolventei

capitalului social atunci cdnd
infiintarea/desfiinJarea de nor

unitdli/subunitAli, fuziunea, divizarca, precum gr juridice.

4,27. Sdnu fie legat de societate printr-un
4.28, Sd adopte toate mdsurile necesare patrimoniului societdJii.

4.29. Sd respecte Codul de eticd adoptat la ni conform legislaliei in vigoare,

4.30. Administratorul are obligatia de a nu interes propriu gi de a nu dilr ga

persoanelor near rtorizate vreo informalie de naturd cu privire la activitatea societdlii.

4.31. Sd indeplineascd orice alte obliga{ii
1a nivelul societdtii.

ege gi regulamente inteme adoptate

4.32, in cazul renuntdrii la mandat, pbligalia de a aduce la crurogtin{a

mandatului inten{ia sa, cu cel pu{in 30 de zile inainte

Art. 5. Drepturile qi obliga{iile man
A. Mandantul are urmitoarele drepturi:
5.1. In activitatea de urmdrire, are

mardatul in interesul exclusiv al societdtii $i sd dea

5.2. Sd pretindd mandatarului asigurarea
Administrativ Serv Ludug S.R.L.;

5.3. Si solicite qi sd verifice lunar, sau ori este necesar situalia economico-

ori este necesar sau cel pulin o
financiard a societd{ii gi stadiul indeplinirii obi

5.4. Sd evalueze activitatea admi
dati inh-un an calendaristic.

B. Mandantul are urmitoarele obliga{ii:

folosi



5.5. Sd asigwe (administratorului) libertate in conducerea,

organizarca qi gestionarea activili4ii societdtii oom e prevdzute de lege, de acful
constitutiv, de Regulamentul de organizare qi etqii $i de prezentul contract;

5.6. Sd acorde sprijin mandatarului pentru

Art. 6. Criterii de etici gi integritate

iilor sale.

6,1. Mandatarul/administratorul se oblisd Codul de eticd al intreprinderii
publice, aplicabil atAt angajaJilor acesteia, cdt qi

6,2. Mandataruli administratorul se obligd
conform legisla{iei in vigoare.

6.3. Mandatarul/administratorul se obligd sd

discrelia cuvenitd qi in conformitate cu menliunile
mentrinA o reputatrie profesional[ deosebitd.

conflictele de interese, definite,

confidentiald qi sensibild cu
de mandat. 9i sd delind qi sa

Art. 7. Loialitate gi confiden{ialitate
7.1. Mandatarul este obligat sd-qi fol capacitate de muncd in interesul

Societdtii qi sd igi exercite mandatul cu loialitate.
7 .2, Mandatartlui ii sunt interzise orice in beneficiul unor intreprinderi

concurente, cu acelagi domeniu de activitate sau in rela{ii de comert cu societatea

comerciald. Aceastd interdicJie se extinde qi soliei mandatarului, precum gi

asupra rudelor gi afinilor acestuia p6nd la gradul al
7.3. Pe toate durata prezentului este obligat sd pdstreze

confidenlialitatea datelor gi informaJiilor referitoare Societelii la care are acces in
calitate de administrator gi care sunt prezentate cu . Aceastd obligalie se menline $i
pentru o perioadd de 3 ani de la incetarea prezentului

Art. 8. Rdspunderea pir(ilor
8.1. Pentru neindeplinirea sau indeplinirea a obligaliilor prevdzute in

prezentul contract p5(i1e rdspund pohivit legislati
rispundere pohivit prevederilor Codului civi1.

Fo(a majord apdrd pdrfile de

8.2. Rdspunderea mandatarului este angajatd,
Regulamentului de organizare gi funcJionare, ale
autoritatea oublicd tutelard.

8.3. Mandatarul rdspunde civil pentru societSlii comerciale prin orice act
a1 sdu contrar intereselor acesteia. prin acte de prin utilizarea abuzivd sau

neglijentd a fondurilor societdlii comerciale gi/ sau
8.4. Mandanhri nu rdspunde pentru actele e ilicite cavzatoarc de prejudicii,

comise de mandatar prin depdqirea mandatuiui

Art. 9. Modificarea contractului
9.1. Prevederile prezentului contract pot fi

acordul ambelor pftJi, prin act adilional.
dupd o prealabild notificare, cu

9.2. Conhactul va fr adaptat
acestuia, care ii sunt aplicabile.

or leeale uiterioare incheierii

Art. 10. Incetarea contractului
10,1. PA4i1e semnata.re ale prezentului

in una sau mai rnulte din urmAtoarele situatii:

rierespect[rii prevederilor legale, ale

lionftact, ale hotdrdrilor adoptate de

1ea i

cd acesta igi poate inceta efectele



a) expirarea perioadei pentru care a fost
prelungirii;

b) revocarea mandatului, in urmdtoarele
- neindeplinirea uneia sau mai multor ob
- nerespectarea hotdrdrilor autoritdlii publice
- nerespectarea legislatiei in vigoare, ap

organizare qi funcJionare al acesteia;

c) renun{area de citre mandatar la mandatul
d) acordul de voinid al pdrfilor semnatare;

e) intervenirea unui caz de incompatibilitate
f) decesul sau punerea sub interdicJie
g) promovarea acliunii in rdspundere

autoritd{ii publice tutelare;
10.2. In situatiile prevdzute la a1in.(1) 1it. ,,

notificare.

Art. 11. Litieii
11.1. Prezentul contract este suvemat de I
I1.2. Litigiile izvor6te din incheierea,

clauzel.or prezentului contract se rezolvd pe cale

solulionate la instanlele judecdtoreqti competente

Art. 12. Dispozifii finale
12.1. Prevederile prezentului contract se

privind societd{ile comerciale nr. 3711990,

ale O.U.G. nr.1.09/2011 privind guveman{a
constitutiv, cu Regulamentul de organizare qi

cu dispoziliile Codului civil.
I2.2. Contractul se depune, impreund cu

Registrului Come{ului in a cfufi ruzdteitoriald se

12,3. Prin semnarea prezentului contract
expres mandatul dat de mandant, in condiliile legii.

12.4. Prezentul confact care are un numdr
sediul mandantului, in trei exemplare originale,
exemplar penfiu Consiliul Local al Oragului Luduq
Serv Luduq S.R.L.

MANDANT

U.A,T, Oras Ludus prin
Consiliul Local al Orasului LuduS,

Primar,

cietdtii

in contract;

qi a Regulamentului de

aprobatd prin hotdr6rea

de preaviz este de 30 zile de la

incetarea gi interpretarea
litigiile vor filipsa unui acord,

caz, cu dispozitiile Legii
gi completdrile ulterioare,

or publice, ale Actului
de administratie, precum qi

or. spre inregistrare la Oficiul

cd mandatarul a accoptat in mod

s-a incheiat asldzi, 28.72.2023, Ia
exemplar pentru mandatar, un
oenmr socieiatea Administrativ

consl

f,sv. 
A rv ir-
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