
ROMANIA
JUDETUT MURE9

ORA9UT LUDUS

CONSILIUT LOCAL

HOTARAREA NT.25

din 25 februarie 2020
pentru dprobored Raportului privind

unui membru in Consiliul de Administrolie al socie

Consiliul Local al Oragului Ludug, intrunit in iedintd
V;zand Referatul de aprobare nr. 191,00121.02,2020 al p

Cristian, Raportul nr, t9O99l2L02.2020 privind numirile fina

Administratie al societ;tii Administrativ Serv Ludu5 SRL,

I910I/21,.O2.2020 intocmit de cdtre Com pa rtimentul jurid ic, cu

Avend in vedere rapoartele comisiilor de specialitate,,

Administralie Public5 Locali",,,Juridic5, Ap;rarea dreptu

ceulenii"Si ,,Buget. Finante. Contabilitate 5i Fonduri Europene",

in aplicarea HCL LuduS nr. I83|2OI9 privind declanlarea

pozilii de membru in Consiliul de Administralie al societ;tii Ad

22712019 privind reluarea procedurii de selectie pentru ocu

Administratie al societ;trii Administrativ Serv LuduS SRL,

Tinend cont de prevederile Legii nr.3111990 a societd

com pletd rile u lte rioa re;

in conformitate cu dispoziliile art.3 pct.2lit. b), art.3'z, a

din OUG nr. IO9/20I1 privind guvernanta corporativ; a

com pletdrile u lterioa re;

in baza H.G. nr.7221201-6 pentru aprobarea Normelor m

N. 109 120u, privind guvernanla corporativ; a intreprinderilor

Potrivit competentelor conferite de dispozitiile art 129 al

art. 196 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 5712019 privind Codul admin

HOTARASTE:

Art. l Se aprobd Raportul privind numirile finale ale candid

Administratie al societS!ii Administrativ Serv LuduS 5RL, confo

prezenta hotd ra re.

Art,2 Se desemneazd ca membru in Consiliu de Adrn

pentru un mandat de 4 ani, dl Baghiu Ovidiu-Tinasie,

Brindusei, bl. 2, sc. B, ap. 7, jud. Mure5, posesor al Cl seria MS,

Art. 3 Se aprobi componenta fixS a remuneraliei cuve

administratie, la nivelul de 500 lei brut/lun5, valabilS incep6nd c

Art. 4 Se aprobd forma contractului de mandat ce va fi

membrul desemnat la art.2, conform Anexei nr. 2, care face pa

Art. 5 Se imputerniceste Primarul oraSului Luduq, do

contractul de mandat prevdzut la art.4, cu administratorul dese

finole gi desemnarea
i Administrdtiv serv Ludug SRL

de lucru,

marului oragului Ludug, dl Moldovan loan

pentru pozitia de membru in Consiliu de

precum Si Raportul de specialitate nr.

astd ocazie,

ministrarea Domeniului Pu blic Si Privat 9i

Relatria cur omului. Ordine publicd 5i

rocedurii de selectrie pentru ocuparea unei

HCL LuduS nr.

in Consiliu I de

inistrativ Serv LuduS SRL Si a

rea unei pozilii de membru

comerciale, republicat;, cu modificdrile 5i

28 a lin, (1) ii (3), art. 29 Si art.60 alin. (2)

publice, cu modificd rile gitreprinderilor

logice de aplicare a prevederilor din OUG

b lice;

(2) lit. a), alin. (3) lit, d) , art. 1-39 alin, (1) 9i

Iilor pentru

Anexei nr.

pozilia de membri in Consiliu de

L care face parte integrant; din

al societdtii Administrativ Serv Ludug 5RL,

n rom6n, domiciliat in oraqul Luduf, str.

. 608636, avend CNP t690602260047.

itd membrului desemnat in consiliului de

data semndril contractului de mandat.

cheiat intra autoritatea publicd tutelar; Si

integra n L; din prezenta hotS rere.

nul Moldovan loan Crlstian, si semneze



Art. 6 Se aprobi forma actllalizat; a Actului constltutiv

conform Anexei nr,3 care face parte integrant; din prezenta hotd

Art. 7 Se imputernicelte primarul oraSului Ludu$, dom

pentru asociatu unic, sd semneze Actul Consttutiv actuallzat

precum Si orlce alte documente necesare'in vederea ducerii la i
Art. 8 Se mandateazd domnul Popa Livlu -Vasile, cetd

04A, jud.l\4ure$, posesor al C.l. seria MS, nr. 036100, eliberata

C.N.P. I1402flf20019, s; efectueze demersurile necesare la

preze nte i hot;rari.

Art. 9 (1) Membrii Consiliului de Adm nistratie al Societ

conducerea societ;Iii cdtre un director selectat in url.na un

prevede rile lega le.

(2) Peni la finalizarea procedurii de selectie a directorului,

director provizoriu, in conformitate cu prevederile art.64'zalin

privlnd guvernanla corporatjv; a intreprinderilor publice, cu m

Aft. 10 C- d,cere la inoeptin're d pre\eder;ror o eze-Lei

Ludug, domnul Mo dovan loan Cristian, prin compartimentele

Un exemp ar din prezenta se comunlca:

- InstitutieiPrefectuluiJudelulMures;

- Prim a ruJui Ora5ului LuduSi

- Admrnlstrativ Serv Ludut S.R.L i

- D lui Baghiu Ovld u-Tanasie;

- D-lui Popa Llviu Vasile

- Compartimentululjuridic;

- Administratorului public a ora5ului Ludu5;

- Sp re afigare.

Pregedinte de Sedint;,

tsu 
o 

"D;

r.t

HotlrAreo nr.25 dtn 25 t'ebruqrie 2A20 a fast adaptotd prin vot t cu un numdr de 16 voturi Pentru.

al societdlii Administrativ Serv Ludu5 SRL,

I Moldovan loan Cristian, ca

I socieU!ii Administrativ Serv

p lnlre a prezentel hotirAri,

n rom6n, domiciliat in comuna

e S.P.C.L,E.P. LuduS la data de

gistrul Come rlu ui, conform

in numele gi

LUd U5 S R,1,,

Senger, nr.

26.04.201-8,

preved e rilor

ll Admlnistrativ Serv Ludug SRL vor de ega

proceduri desfSguratd in conformitate cu

liul de Administratie poate desemna un

(1) clin Ordonanta de urgenld nr.I09/201'1

ificdrile 5i co rn p let; rile u lte rioa re

hotd16ri, se incredinleazd Prirnarul oragulul

specralitate, Sl pe rsoa ne le desem n ate

Contrasemneaza,



OPERATOR DE DATE CU CARACTER

Date cu caracteT peTsonal prelucrate in conformitate cu pr

Nr,19099 /21.A2.2024

oRA$UL LU
B-dul { Decembrie { 91t|, Nr'

Tel: 0265-411548, 0265-411

e-moli; ludus@ cjmures, ro;

RAPORT
privrnd numirile [inale pentru pozi]ia (le mem

al societa!ii Admi nistrativ

Procedura de seleclie pentru pozilia de membru
Admjnistrativ Serv Luduq SRL a fost derulatd de citre Co

30/26.02 2018 privrnd declangarea procedurii de selectie

societetii Adminjstratjv Serv Ludu$ SRL, la data de 24 12

componen [a in ifia ld,

in aplicarea prevederilor HCL Ludut nr.227 l2AI9
selectie pentru ocuparea Lrnei pozjlii de membrtl in
Administrativ Serv Ludug SRL , comisia s-a intrunit in da

Ludug in vederea deschiderii plicurilor confinend candrda

de Administratie al SC Administfativ Serv Ludut S R L ti
S-a constat ce au fost depuse in termenul legal,

fost inregistrat un singur dosar de candidaturd avAnd nr'
art,40 din H.G. ff.7221201'6 pentru aprobarea Normelor
0UG nr. 109/2011 privind guvernanla corpora[iva a in
de candidatura.

ProcedAndu-se la deschiderea pltcului cupri

evaluarii acestora, raDortat la minimul de criterii ob

astlel cum acestea au fost exprimate in HCLnr' 45/27 03

de administratie, profilul candidalilor pelttru pozitia d

matricea ConsiliLrlui de administratie al societetij Admi

nr. L14/28.08.2018, ti ultefiof prin inLermedjul Anu

23.12.201,9, comisia de selecFie a constatat ce aLr fost p

obligatorii, candidatul intrunind conditille generale n

Consiliului de administratrie al socjet;tii Administrativ

finalizal cu elaborarea listei scurte, consemnatii in an

cand rdatura d-lui Baghiu 0vidiu-Tbnasie.

In conformitate cu graficul stabilit pfin Planul de

scrisorii de intentie a Fost data de 1-61.2.2024.

in oaLa 1q.02.2020. s-a plocedar lr ana iza s, r iso

matricea profilului candidatilor, constatandu-se cd a

d,ata (Ie 14,12.2020, conform Procesului verbal nr, 18911

AnalizAnd scrisorile de intentie, informaliile cup

elementele descrise in Planul de seleclie astfel cum a

privind aprobarea profilului Consiliului de admi

de membri in Consiliul de adn]inistfzilie gi lnatfi

,+/Y€x* /h'/ /a'

u$
Judetul Mures
I Faxt 0265-4I3402i

www.Ludus.ro

Regulament!rlur (UE) 2016/679

ru in Consi|u de Administratie
Ludug SRL

in Consiriu de Administralie al societ;lii
isia de seleclie constituitd conform HCL nr:

membrllor consiliului de administfalie al
019 - data publicdrii Planului de selec9ie'

rin care s-a aprobat relLlarea procedurii cle

nsiliul cle Administratie al socieletii
de 30.01.2020, Ia sediul Primdfiei oragului

e pentru pozitja de membru in Consiliu
uarea acestora,

v p6ni la data.Ie 23.0L,2020 inclusiv, a
3 0 31, /23 .01,.2020, care constituie conform
etodologice de aplicare a prevederilor din

prinderilor publice, lista lungd de dosare

documen[ele de candidaturi in vederea

rii de pafl.icipa. e la procedura de selec1.e,

1B privind aprobarea profiluluj Consiliului

membri in Consiliul de administratie 9i

[iv Sefv Ludug SRL, modificata prin H C L

!ului de selectie nr. 48257 din data de

ntate toate documentele prevdzute ca fiind

//c? nr. J/t:;au

c.u,l. s669317

re pentru a ocupa pozitia de membru in
Serv Ludug SRL. ProcesJl de selecl:e s-a

lnl nr. 17252130.01.2020 si cdre conline

lectie, termenul limitd pentru depunerea

lof de intentie ti integrarea rezulta[elor in
a fost depusd in termenul legal, respectiv la

9.02,2020 al comisiei de evaluare.

in do.'arut de candidaturd, in raporl. tu
fost exprimate in HCL nr. 45 /27.03.2018

istrafie, pfofilul candidalllor pentru pozitia
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Consiljulur de adminjstrafie al societetij



(total ponderat 811 cl-lui Baghiu 0vidiu-T5nasie

Interviul a fost suslinuI in clata de 21022020 ]a sediul

.^r .lo ( ir lrebdri orin care s-a urmirit atat tes[area cuno$tln

reali azi prin aplicarea mecliei aritmetlce a celor lrei pu

rezultAncl un Punctdj de 87,33 Pcr'''"- -;;t;; 
cele prezenrate, in temeiul prevederilor art 29

-'^.*--i,: " i"rr.rr1nflgril6r publice art l pcL
glrvo" u{ truldlrvd d rlrt !P'

manda[ de 4 an]

. intocmit,

Comisia de selectie a membrilor
Administratie al SC Adn.rinistrariv S

DudilS MariLrs - Pregedinle Com

Suciu lvlaria - membru Comis

Precup Mihai PauL - tnembru Co

8,08,2018,9i ul[eriof pfin in [ermedlu]

de selecgie ccordd punctajul de 83 pct

rimSfiei oratului Ludu9, pe baza unut

lui de admiristratie in u|ma susqinerii

ologice de aplicare a prevederilor djn

IU OVlDIU TANASIE iN CAIitAIC dC

tiv Serv Ludut S R L, Pentru un

rv Ludug S,R,L,

ie de seleclie

de selecfie

onsiliului de

Poq,2/2



CONTR{CT DE MANDAT CADRU PENTRU
ADMINISTARTIV SERV L

Prearnbul:
AvAnd in vedere dispozifiile art. 29 alin. (

guveruanla corporativi a in trcprind erilo r publir:e, cu

potrivit c[rora ,,Fornut contractului de mancki ce

remuneralia Jixd a administratorilor se aprobri tn cadr
are pe ordineo de zi num.i.req membrilor consili.ului de

Art. 1. Pi rJile c0ntractilnte.
UAT Oraq Luduq prin Consiliul Locul nl 0

Publica Tutelald cu sediul ir.i oragul Lltduq, B-dnl I

411548, lax A265-413402, avAnd cod ilscal 5669317
Cristian, in calitate de MANDANT

qi

adr.ninistrafie al Administrativ Serv Luduq S.R,L., numi
nr' 10/29.01 .201 f . iri calitate de MANDATAIUAD

urfrare a acorc]r:lui cle voinf-i iulelvenit inlle p

colrtr'flcl de nrdndat(aonrirrir.rlr\'). irr.o .,li1i'lc -' li r,itcle

Art. 2. Durata co ntractului
Pi'ezentul contract este valabil pe o perioacli d

ir-n egistr'6rii, respectiv , cu posibrlilatea prel
in ulma ur.rr-ri ploces de evaluare, lealizat de cdlre nandant

Art. 3. Obie ctul contractului
3.1. Adrrriuistralo|u l palticipd la acloptarca cle c-i

adnrinislrar-ea ir.rtleplinderii 1:ublice. in condiliile lcgii,
conu'acl de r.nandat, in lirr,itele obrectr-rlur cle actrVrtaLe

conrpeter.rfelor exclusive, pl'evdzute de legislalra'in vig
ghrdurile gi codulile de guvernanld corpolativi aplicabile.

3.2. Achninistlatoru I cxecutrv va indeplinr once
obiectului de activitate al intleplrnderii publice. cxcrcitAn
snnL conl'eriLe ;i stabilitc llrir.r coutfactul dc nrarrclat ;i prin

Ar1. 4. Drepturile qi obligaqiile adnrinistratorul
A. Aclministratoml arc urmitoalele drenturi:
J.l. PIirtr,r'ea unej Iern0lreralii. con>ia to itttr-o in

sumi care va fi asigur-atd din bugetul socretdlii Adminl
4,2. SA benetlcieze clc clecontarea, pe baza doc

cazare. diumi, transport gi a altol cheltLrielr. pentru clepL

sLfdinalaLe, ir, liuritele stabilite pnn br-rgctclc anuale.

Anexa ru. 2Ia LICL nr.25125.02.2024

MINISTRAREA SOCIETATII
u$ s.R.L.

1) din OUG nr. 109/2011 privind
odifici rile gi complctirile ulterioare,
va Ji tn.clteiat cu administratorii Si
adundrii general.e a uclionarilor care

istrtlie. "

ului LuduS in calitate de Autorllatea
ie 1918 nr, 26, jud. Mure;;, , tel. 0265-
re"err',r lo,al ''rin rrima" Voldoran

memblLr in Consiliul cle

plirr Hotararcr C onsiliului Local Lr.1uq
'RA'r',OIt

ile semnatare s-a incheiat plezeutr"tl

Lrfrneazl a fi plezentate urai jos

4 rpatru r ani oc la drta semrrarii ;i
girii plin hoLdldre a Consiliului Local,

c.rr si :1. .a .l)t eg. r deciziilor priviirc
:tr-rlr-ri cor.rslitutiv gi cele ale plczenlrilr"ri

ir.rtleplindelii publice qi cu respectarea

plecunr qi a L'ecomanddrilot' cuprinse in

neoesare qi utile in vederea realiz[r'ii
putelrle qr indeplinind obligaliile cale ii

lcr'nenr,rri Ie lcgale :rplrcabile.

mnizalie fixii Innarb bmti cle 500 lei,
rv Serv Luduq S.R.L.
errtelol jus1ifica1ive, a cl.reltuielilol de

VIZAT $PP,E

SECT{HTAit

ile iLr intercs de serviciu in larA $i in



4.3,Sd fie rnfoln-iat asupfa activjtAlii societirlii comelci
aoesteia gi sd beneficieze de asistentrA cle speciaiitate penlttt

4.4, DLeptul la concecliu de odihnd.
4.5, Dreptul la conceclii rredicale in Lraz,a aclelol jlrstifi
4.6. Dreptul la securilate $i sinAtate in rlurrca:
4,7, DlepLr,rl la lonlale profesionali, in concli;iile lcgri:

B. Manclatarul are urmitoarele obligalii:
4,9. Sh exelcite mandatul cr"L loialitatea, pludenla

intelesLrl excir-rsiv al socretllii. Dispoziliile alt, 1441

cor.nerciale, republicatd, se aplicd in mocl corespunzdtot.
4,10. Sa p[s1r'cze coufrdenlialitatea clatelor 9i

sociel6lii La cale ale acces iLr calitate de adrllinistfator $i

Aceasta obligalre se menllne gi dtpd incetalea plezeutuiui con

4.11. in termen de 90 de zile de La data nrLmirii s

consiliului de administralie sd elaboleze gi sd plezinte Const
aplobale, planul c1e administlare, care include strategia de
peL.rtru atiugefea obrectivelor stabilite pfill corrh'actr:l de uratt

a) creSterect cQpacil(i(ii de ctLttofitlon(ut e tu ntdrincl
c h e l t u i e l il e nt a l.e r i.u Le pe n.t r u a c t. i r i l.rl e u cl c, b cLza,

b) d)n.inu u re a p ie r cl er il or,
c) recrli.zarea plarutlui de investilii;
()) cre;tet eo prodLtctt\)itaqii muncti,
e) diminu.area perioadei cle recuperare a creanlei,
t) clintinuareu perLoadel de rantl:ur.sare a claloriei,'
g) utilizureu uclctt,ulir u re.\'ur.selot trntane uvfind lcr

r(:specl.crreo pre\tederilor tontt ttcluIui cole(;liv Lle munLd,
frlr" gi.r',, 

"1tt161it 5,1',ti,i.uItri ,,.11ss,,,1 ;tt p,,nl,tl clt
4.12. Sd tr-ansmiLa Ia termeneLe solicitate, servi<;iiloi.

pr 'r'luru ui. rapoltiri gi irtl'olrrrali cu p:'ir'ile la siL-r1ir
sitrraJia lealizdlir obieclivelor, insoljta dupa caz, cle o analizit a

4.13. Sd aducd la cunoqtinlh manclantulr:i toate faptel
pe acesla a revoca sau modiflca nrandatirl.

4.14. Sd incleplirleascd toate salcinile cale levirr consrl
cLr dispozrliile OUCi nr. )A9l2A1 ) plivind gnvelnauia corporat

4.15. Sh participe $i sa pregateasch rigLrlos qecLrnle

specralitate.
4.16, Sa declare, corrlolr rregle.nerrtdr ilol i'rr:er.re gi I

ir'rlcrcs( c\i5rcnt. pi. irr sirLralia de conlicr tle intcresc. sD sc a

sau comiletelor', ir.i exelciLalea allibuIiiloL de acLninistlalor.
4.17. Sd plezinte spre a1;robare Corrsilir-rlui Local. bu
4.18. Sa selecteze, sd r.rurneascd gi sd levoce dilectoru

sd aplobe reLlr.urerafia acestuia, conloul legii.
4.19. Sd aplobe Regulai.nentul de organizare gi luncJio
1.20. Sd stabilc,rsca rlr''buliilc delegale in colnpeten

lespcctiv in coulllelenla direclolului, in vecler-ea executiLlii o
4.21. Sa eiaboleze uu raporl anual privincl activitatea

art. 56 din OIJG nr'. I09l2Al l .

e, avdnd acces 1a toate documentele

entarea decizirlor';

TI VC;

9i
din

in ti

Legea
unni bun administrator, in

nL. 3 1/1990 a societdlilor

fnraliilur leferitoare
sulll prezelltate cll

e, irnpleun[ cu ceilalli memblu at

iului Locai al Oraqului Luduq, spte
administlare pe durata manclatulr-ri

sens in care se va avea in vedele:
chilibrul intre veniturile proprii. Si

d aptimizarea costuril.or salariole si

ali..tfacere a cerinlelor populape i.

cadrul aparatrLlui de specralitate al
nomico-financiali a mandatarului,

1ol nerealizalii acestora.
c, rcJcle.e 1- nr'e2 <a il rletn111111g

lui cle administlalie in confornrltate
a rnstitr-4iilol pLrb lice,

e consilrr-rlr"ri gr ale comitetelol cle

aliei in vigoare, or-ice conflict cLe

ind de 1a decizii in cadrul cot.isrliului

enn,er ,rii -; ottl ete -nti.ritrr*,. r,

al Consiliului cle Adrn in istralie.
conducerii execuIive a societal i.

iunilor societdiii,
ietaiii cll respectalea plevederilor'

la activilatea
acesL caLacler.

vrzAT SI]RE NpCI{i}'{IjARE

$EqIqElAiq Vf



4.22' Sd implementeze hotdrdriie consiliului iocal,

cu privire la orice act sau eveniment de natura a avea o

societalii.
4.23. SA prezinle auual' Consilir:lLri l"ocal, iu

cheltuieli aL societalii.
4,24. Sa acorde mandat directorului general in

muncd gi sd aprobe forma finall a acestula

4.25. Sd introduc[, dacd este cazul, cererea

societalii, potrivit legii.
4.26. Sa propund autoritalii publice Lutelare.

aceasta masurA este necesara pentru destbgurarea

unit[1ilsubunitd1i, fuziunea, divizarea, precum 9i infiin
4.27. Sd nu fie legat de societate printr-un contract

4,28, Sa adopte toate mdsurile necesare pentru

4.29. SA respecte Codul de eticA adoptat la nivelul

4.30. AdministlatorLLl ale obligalia de a nLr folo

persoanelor neautorizate vleo infbrnlalte de uatut a oonl't

4.31. SA indeplineascd orice aite obligalii prevaz

la nrvelul societllii,
4.32, in cazul renur-rllrii la mandat, mandatarul

mandatului intenlia sa, cu cel pulin 30 de zile inainte'

Art.5. Drepturile qi obligafiile mandantului
A. Mandantul are urmitoarele drepturi:
5,1, in activitatea de ulmdrire, ale dreptul de

mandatul in interesul exclusiv al societdlii 9i sa dea soco

5,2. Si pretindd mandatarului asigurarea indep

Administrativ Selv Ludug S.R.L.;
5.3. S[ solicite gi sd verifice lunar, sau ori de

financiard a societalii gi stadiul indepiinirii obiectivelor
5,4. Sh evallreze activilatea adnrinislfatoltllui o

dat[ intr-un an caLendaristic

B. Mandantul are urmdtoarele obliga{ii:
5.5. Sd asigure (administratorului)

organizarea gi gestionarea activitAlii societdtii comerci

constitutiv. de Regulamentul de organizare Ei lunclion
5.6. Sd acorde spri.iin mandatartrlLri pelrtrtt reali

Art.6. Criterii de eticd $i integritate
6.1. Mandatarul/administratorul se obligd sd

publice, aplicabil atdt angajalilor acesteia, cAt gi mem

6.2. Mandatarul/administratorul se obligd sd

conform legislaJiei in vigoare.
6.3, Mandatarul/administlator u I se obliga sa

discrelia cuvenitd qi in cor.rformitale cu meuliurlile
menfind o reputatrie profesionald deosebitA.

informeze autoritatea publicA utelarA

influenld semnifi cativA asupra situaliei

enul prevlzut de leglslalia in vigoare,

cor.rlul de profit gi pierderi, sd facd

zeze proiectul bugetului de venituri qi

erea negocierii contractului colectiv de

deschiderea procedurii insolven{ei

jorarea capitalului social atunci cdnd

ivitalii, infiiniarea./desfiinlarea de noi

de persoane juridice.
de muncd,
j area patrimoniului societd{ii

iet[!ii, conform legislaliei in vigoare

i in intefes propriu Ei de a nu drvulga

liald cu privire la activitatea societdlii.

de lege gi regulamente interne adoptate

are obligalia de a aduce la cunoqtinla

a cere admitristratoruiui sa-$i exercile

a pentru modul in care il exercitd.

te ori este necesar situa{ia economico-

cite ori este necesar sau cel pulin o

ui deplina
in limitele
q^.iat;riici

liberlate in conducerea,

prevAzute de lege, de actul
de prezentul contract,
saie,obligaliilot

te Codui de eticd ai intrePrinderii
r consiliului.

unle conflictele de interese. definite,

'ar informalia
contlactul de

confidenliald qi sensibild cn

mandat, gi sd deJind gi sd



r\rt. 7, l,oialitate 9i confiden{ialitatc

7.2. Maudatarului ii sr-urt inter,zise orice
col.lcltleute, cu acelaqi clonteniu de activitate sau care se
conrerciald Aceastd iltterdjclie se extincle gi asupr.a so!r
asultla t udelor gt alinilor acestuia ;:And 1a gradLrl al IV-lea i

7.3. Pe toatA dufala pr.ezeLttulur contract,
co Lrficienlialitatea datelor. gi infornaliiIor r.efer.itoar.e ia
Oalltate (le adtninistr.ator. gi czn,e sui.rt pi.ezentate cu acest

in rura sau rnai uulte dir.r r:rmdtoar.ele situalir:
a) expilar.ea per.ioadei pelttt.Lt care a fost incheiat. cla

plellurgilir;
Lr.) revocarea rnanclalr:1ui, in ur.mdtoai-ele caztrr.j:
- neindeltlinir.ea uneia sau rnai muitor. obligalii p

c) renun(afea cle cdtr.e nrandatar.ia mauclatr-ri increclin
d) acolclul cle voinlA al par{ilor sct-nuatzlfe:

pentlLr o pelioadd de 3 ani de la incetar.ea ptezentulr-ri contra

Art. 8. llispunderea p d rfilo r
8.1. Pentlr-r neindeplinirea sau incleltlinirea lecore

llrezentLtl contfact pdftrile rlspund potrivit legislaliei ln v
ldspundele ltotrivit pr,evederilor CodulLr j civi L

8.2. Ilispunder.ea mandatalulni este angajatf,, in ca:
Regulamer.rlului cle organizar.e gi funclignar.e, ill prezentr-r
alrloritatea publt cir tutelar.d,

, 8.3. Mandatalul rdspunde civil pentr.r: daunele pr.ocl
al sdLt col.ittar iuter.eselor. zLcestcia, pLin acte c1e gestiLrne i

Art. 10, incetarea cotr fractului
10,1, PA4ite semnatal.e ale prezentulul

neglUeltd a fbnclr-u.ilor.societafii cor.ner.cjale gi/ saLr penal, du
8,4. Mandantr-rl nr: r.dspunde pentr.u actele sau fh

cornise de mauclatar. pr,in dcpzigir,ea r.r.raitclatlllui iircled infat,

Art. 9, Modificarea co ntra ctului

9.2. Coutfaclul va 1t adaptat corespunzdtol rcgle
rrcrtuir. rate ii :rrr., aplicabirr.

- lterespectar.ea hotdr.6r.iloi. autodtalii pnblioe tutelare;- nefespectaLea legislalrei in vigoat,e, aplicabild
organiz-ale gi fi-ulclronar-e a1 acesteia;

a capacitale de muncd in illteresul

beneficiul r:r.ror intrepr.inderi
lelalii de comertr cu societatea
soliei mandataf rl.ri. prcc.Lnt pi

atarlll este ob ligat sa pdst|eze
are acces itt

se menJine qi

vitatea Societdtrli la cat e

er AceastA obligalie

in
a 111

r sau

Iu s lv.

unzatoare a

goate. Fo Lla

obligalt i1or" prevdzr"rte in
majold apdrd p[r'file de

contl act stabi

nerespeclArii prevedelilor, legale, aie
contract, ale hotdririlor adoplate cle

se socletdfii cometciale ll.in or.ice act
pf,r,lcrr;. prin LLriiizore.r ab.tziva sa r

caz,
teie ilicite cauzataarc de pLejudicii,

e. dupd o plealabild notificale, cu

entdrilor legale ulterioar.e incheier.jj

cd acesta igi poate inceta electele

pdr'lrle nu L-au renegociat in vederea

in contl:rct;

ocietitrji $i a Regulan.rer.rtului cle

ar.rdatalului,
dalalLrlui, aprobatd prir.r hotdr.dr.ea

vrzAT $I)RE NFCI{IMIjAI{E

$ECftF:I,.\R u{y



' 10.2. in situaliiJe prevdzute la alin(l) lit. ..c". t

notificare.

Art. 11. Litigii
11.1. Prezentul contract este guvernat de legisla{ia
11,2, Litieiile izvordte din incheierea, ex

clauzelor prezentului contract se rezolvd pe ca)e amiab

solutionate la instanlele.iudecdtoreqti competente ronlane'

Art, 12. Dispozifii finale
12.1. Prevederile prezentului conuact se comp

privind societdlile comerciale nr. 3 1/1 990, republicatd,ct

ale O.U.G. nr.10912011 privind guvemanla corporatlva

constitutiv, cu Regulamentul de organizare 9i funclionare

cu dispoziliile Codului civ il.
L2,2, Contractul se depune, impreulrd cu

Registrului Comerlului in a cdrui raza teritoriala se afla

12.3. Prin semnarea prezentului contract se co

expres mandatul dat de mandant, in condiliile legii.
12.4. Prezentul contract care are un numdr de

la sediul mandantului, in trei exemplare originale, dir

exemplar pentru Consiliul Local al Oraqului Luduq 9i un

Serv Ludus S.R.L.

MANDANT

U.A.T. OraS LutluS prin
Consiliul Local al Orasului LuduS'

Primar,
Moldovan loan Cristian

enr"rl de preaviz este de 30 zile de la

modificarea, incetarea $i interpretarea
litigiile vor fiin lipsa unui acord,

dupir caz, cu dispozi;iile Legii
modifi cdrile gi completdrile ulterioare,

a intrenrinderilor publice, ale Actului
consiliului de administralie. precum $r

ile pd4ilor, spre inregistrare la Oficiul
ul societdlii.
derl cd mandatarul a acceptat in mod

. ..paglnl,
care un

emplar

s-a incheiat astdzi,

exemplar pentru mandatar, un
pentru societatea Administrativ

IATAM ADMINISTRATOR

Dl/Dnu...

VIZAT $PP'N

sBct{HT.{R



ACTUL
SOCIETATII

CONSTITUT]IV A
ADMINISTRATIV

Unitatea Ad m inistrativ-Teri to ria lI Oraqul
LuduE, cu sediul in orag Luduq, B-dul I Decembrie 19

0265 -41 17 1 6 ; 0265 -412002, fax: 026 5'413 402; e-matl

in calitate de Asociat unic, reprezentat de primarul

Cristian, confotm IICL Luduq r'r1'. 17411411

ADMINISTRATIV SERV i.UDLJ$ S,R.I,

CAP. I. FORMA JURIDICA, DENUMIREA

Art. l l. Forma juridici:
SocieLalea ADMINISTRATIV SERV LUDU$

avdnd forma.juridici de societate cr"t t'dspulldel'e limi

Consiliul Local al oraEului [.r:du9. AceasLa i9i cles

romine gi prezentul statllt,

Modificarea formei iuridice se realizeazd prin

condiliilor qi formalit6lilor prevazute de lege,

Societatea este LitularA de drepturi gi obligalii Ei

Art. 1.2. Denumirea:
Se constituie de cdtre OraEul Lr-rdug, pt'in Cons

cdrei denumire este ADMINISTRATIV SE.RV L
disponibilitatea firmei nr. 393568 (BPXHNT3BD), ditr

Comer'fului de pe l6ngd Tribunal MureE.

in toate actele - factr,Lri. of'erte, conlenzi, larife.

comefl, enanand de la o societate. tt'ebr:ie si se me

social, numdt'ul drn Legistrul coureriului 9i codul r"Lr.ri

fiscale emise de apafatele de tnarcat electrouice,

legislalia din domeniu.

Dacf, societatea igi creeazd o pagina de inlerlret

pe pagina de intelnel a socictalii.

Modificalea deur-utririi societAiir se realizeaz-h p

ce, in prealabiL. s-a efectuat operalir-Luea cle vet'illcare a

Art, 1.3. Durata:
Durata de funclionare a societetrii este nede

legistlul comertului.

Art. 1.4. Sediul socia l:

Anexa nr. 3 la HCL nr.25125.02,2020

ALIZAT AL
V LUDU$ S.R,L.

dug, prin Consiliul Local al Oragului

8, nr.26, jud. Mureq, tel. 0265-411548,
inxures.ro, avAnd C.U.l. 5669317,

ragului Luduq, domnul Moldovan Ioan

An, a hotdrAt infiinlarea societdlii

DU TA SOCIETATII, SEDIUL SOCIAL

avAnd

este o persoanA juridicd romdnd

;nic asocial Oragul Luduq Prin

lcri\ it.rrea ir conformitate cu legile

tararea asociatului unic, cu respectarea

unde fafd de terJi cu intreg patrlmonlu.

iul Locai al olagului Ludr-rg o societate a

U$ S.R.L., conform dovezii Privind
.08.201'/ , eliberatd de Oficiul Regisirului

e gi alte documente intrebuintate in

;ioncze denumirea, fotna juridicd, sediul

cie inlegistlare. Sunt exceptate bonulile

vor cuprinde elementele prevdzute de

prie. acesle informalil vor fi ptibhcate gi

n hotdr drea asociatu lui unic qi numai dupd

istronibiLitalii flrmei.

cu incepere de la data inregistrdrii in

VIZAT $PP'E [Iih{EAIIE
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Sediui societdiii esLe in oraful Lrrdu;, B',dul 1

Prin voinla asociatulr"ti unic, sedir:l societdlii

conclrliiloL de forurd qr publicitate prevAT-Llte de lege.

SocietaLca \/a plllea infiinfa scdii secrtlrclate

asemcuea Lrnrtali lEf[ pelsonalitate .jLrridrca - ;i alte

hoLbrArii asociatului unic, cLl respectarea pt evedet ilol I

Defir.reLea spatriiloi necesafe desfdqur"alir aclivi

prevlzute de lege: contract de inchiriele, colltract d

i,6nzale cur.r.rp[t ale, clona]te gi altele,

in situalia in spefd, spaliile, trtila.iele 9i celel

dispozilie cie citle asociatnl Lrnic - ConsiliLtl Local al o

Art.2.1. Scopul:

Ca plestatoale cle servicii- socielatea funclion

ConsrliulLrr l-ocal al otagr-rlui l-.r"rclrr;. activitalilc dcs

SocietaLea urrnat e$Le si contlibltie la creglerea ni

utililali publice gi implicit al imbunat[lilii conditriiLor

Lr-rdr:g, in conformitate cu celinlele ftrndametttale

indeplineasci

Art.2.2. Obiectul principal clc activitate al

CAEN:

8129 Alte activitrili de culitenie n.c.a.

Arl.2.3. Societatea va plrtea desl'hgr-rla, irt sttbsi

Cod Cr\EN: 01 l9 Cullivalea altoi lrlantc rlcllcfrllatte
Cod CAEN:0125 Cullivalea albLtstilor liLrclileti. ca

Cod CAEN: 0130 Cultivatea plarltelof peuttrt itrtlr-tl
Cod CAEN: 0230 Colectarea plantelor'gi fiuctelot cl

Cod CAEN: 3832 Recupelalea matelialelol lr:ciclab
Cod CAENr 4I20 l-ucldi i de constiuctie a cldditiiot'
Cod CAEN 42 I I Lucldli cle cor.rstf Llctie a dnrruur il
Cod Cr\EN. 42li Constluc{ia cle poclLrli si tLrnelLrr ig

Cod CAEi.r-:4221 LLrcrirj cle coustluctie a proicctel

e in materie.

societ[]ii se va face iu oricate clin forniele

conodal, contlact de asociere, act cle

cor.nllonente patlimoniale sunt pllse La

LrlLri l-irdr:9,

sub conducet ea, coordonarea gi cotltolul

ate fiincl destlrlale satlslacelli ul.lol llevol

lului calitativ qi cantitativ al servtciilor de

viald gi de muncd ale locuitorilot olaqulul

cale serviciile publice treb-ie sa lc

ietAfii este cel codificat coufotm cocl|tlui

, gi alte activitS$i sccundarc precr-tm:

rrlor', nucifenlot ;i a altor pomi fiuclileli:

fl^rr e1r^nlan6

brie 1918, nr, 26' ,jud'

fi nrutat in ot'ice loc,

ulsale, agenlii,

, in localitdli

I autost'dzllor';

tilrtare pentlu flu icle;

Mureg,
.ir i aahc.ia/a.

reprezentanle sau alte

din Rom6r.rra, ir.r baza

CAP, II. SCOPUL SI OBIECTUL DE A 'IVITATE AL SOCIET4TII

ale conunitdlii Iocaie, contlibuind Ia lclrcarea graclr-rlui civilizagie gr confolt al acestora.

Cod CAEN: 03 12 Pescuitul in ape dulci;
Cod C.z\EN: 0322 Acvacultula in ape dulci;
Cod CAEN: 3600 Captarea. tr atafea si distribLr!ia
Cod Cr\EN:3700 C'olcctalea si epulalca apelor uz-at

Cod Cr\L:N: 381 I (--olectarea clcqeulilor ncper iculo
Cod CAEN: 3812 Colectalea deser-rrilor lreliculoase;
Co,l CAEN: 182 | Coleclalea de;eLrlilol repericr.l
Cod CAEN : 3 822 Tlatalea gi eliminalea de;eulilor tcutoase;

sofiale;
idenllale ;i nelezidenliale;

c l|rorncr'.lqlr rl a rlCod Cz\lrN: 4299 L-r-rclar.i cle constnrclie a altol ploi



Cod CAEN: 431 1

Cod CAEN: 43 I 2

Cod CAEN: 4321

Cod CAEN: 4322
Cod CAEN: 4329
Cod CAEN: 4331
Cod CAEN: 4332
Cod CAEN: 4333
Cod CAEN: 4334
Cod CAEN: 4339
Cod CAEN: 4391

Cod CAEN:4399
Cod CAEN: 4671
Cod CAEN: 4931
Cod CAEN: 4932
Cod CAEN: 4939
Cod CAEN: 4941

Cod CAEN: 4942
Cod CAEN: 5221

Cod CAEN: 5224
Cod CAEN: 5229
Cod CAEN: 6820
Cod CAEN: 7711
Cod CAEN: 7712
Cod CAEN: 7732
Cod CAEN: 7739
Cod CAEN: 8l l0
Cod CAEN: 8121
Cod CAEN: 8122
Cod CAEN: 8130
Cod CAEN: 93 11

Cod CAEN: 93 l9
Cod CAEN: 9329
Cod CAEN: 9603

Lucrdri de demolare a conshucliilo
Lucrdri de pregatie a lelerrulLrit
I rrr-rnri ria ihciclotii elenirinc

Lucrdri de instala!ii sanitar"c.. de i
Alte lucrdri de instalalii pentru co
Lucrdri de ipsoserie;
Lucrdrj de tamplarie gi dulgherie;
Lucrdri de pardosire Ei placare a
Lucrdri de vopsitorie, zugldveli Ei

Alte lucr^[ri de fin isa re I

Lucldri de invelitori, $afpante si te
Alte lucrari specrale de construc!ii
Comerl cu ridicata al combLrstibililor
Transponurj urba ne, suburbane $i
Tra nqrnlilri n,, tewi,,ri

Alte transpofiuri terestre de cdldtoli
Trr rr cnoli r rr.i rrricre de rr-rtr'l'rrr...-.....1,
Servicii de mutare;
Activitali de servicii anexe pentru
Manipuldri;
Alte activitdli anexe transporturilor;
inchirierea si subinchirierea bunulilor i

Activitali de inchiliere qi leasing cu
Activitali de inchiriere Ei Ieasing cr-r

Activitali de inchiriere qi leasing cr-r

ActivitAli de inchir iele gi leasing cu
Activita{i de servicii supolt comb
Activitdli generale (nespecializate)
Acrivilali specia liza te de culalenje:
Activ jtati de intr^elinere peisagisti
AcriviLati ale bazclor sportivc.
Alte actr vitAfi sportive I

Alte activitafi fecfeative gi distracti
ActivitAlr de pompe funeble Er sim

Art. 2.4, Obiectul de activitate poate fi modifi
concordanlS cu scopul societAlii. cLr indeplirrirea co

asociatuh:i un ic.

Dorrerriul principal de aclivilare $i dctivita1,..a prjll
stabilesc pe baza obiectului de activitate aplobat plin p

Art. 2.5. Prin voinla asociatuiui unic, obiectul d

prin restrAngerea sau extinderea sa cu respectarea preved

Art.2.6. Aceste activitdii se vor. realiza irlpre
ardtate. societatea ulnrducl a desfh;Lu'zr toalc acclc activi
activitate plopus, in conlbrnitate cr,r reglementinle Jegal

zire ;i de ael condilionat;

Ill;

de geamuri;

la constnrclii;

lizi,lichizi Ei gazoEi al produselor derivate
politane de cdldtori;

.ir,ri tareetre

biliare proprii sau in leasing;
otr-risme $i autovehicule rutiere u$oare;

r"rtovehicule rutiere grele;
ini Ei echipamente pentru constmclii;

e magini, echrpamente qi bunuri tangibile;

curdlen ie interioara a c ldd irilo r;

n.c.a.

gi completat in funclie de necesitdtri, in
i,iil^" --,.,,r^ ra la^- ^r;h hOtararea

ipald pe care societatea le va desfhgura se

tul act constitutiv,
activitate al societdtrii poate fi modificat

or legale,

i "r" "".'o."," 
r'' o-ica-e d'n domeniile

lr conexe necesare realizirii obiectului de

exlsteltle,

VIZAT $PP'E
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Art.2,7, Socjetatea va putea desfhlLlra orice

obiectLrl sau, sau iq1 r,a ptltea lAfgj, modil'lca 91 adapta

cle plezentul act consti[Lltjv gi ctt tespectarea legislaliei

Art. 2.8. Activitdiile menliouate in prezentul

avizelor, acot'dut'ilot gi autolizaliilor llecesafe pe raza

in alte unitaii admtn istratjv-te|itoriale, in cotrloltnitaLe

CAP. III, CAPITALUL SOCIA

Art,3.1. Capitalul social total al societdlii AD

de 180,000 lei, aport integral subsclis $i vdlsat, co

Capitalr,rl social esLe divizat in 100 pirJi sociale'

apallinand in totalitate asociatttlui unjc.

Art,3,2, in cazr,il apoL'tutilor in naiuld la oapital

vor' fi ilrtabulate iu Cartea funciar'[ pe numele soci

Art. 3.3. Capitalr-rl social poate fi nrodificat p

normelot legale irt tttaterie.

Art.3.4. Reclucelea capitallLlr"ri social va pr-Ltea

zirra irr cale clecizia a fost pubJicatd in Moniton-rl Ofici

Olice creditor poaLe face opozilie in terlnenuL

3l/1990 pLivind societatile comefciale. republicatd, cu

Art. 3,5, Capitalul social poate

luatufd sau iu nuuretat. PatJile sociale

olice sat cini.

Cesiona|ea pdr'1ilor sociale se

opozaoile terlilor pi societalii. actele

RonrArrjui, Parter a lV-a. gi irrsctise irr

Arl,3.b. Obligaliile sociale sttnL gar' ltale cr
datorii sau alLe obligafii ale asocialului unic.

Asociatul rmic este [ds]Irnzdtor pdnd la cottc

cale le posedi.

Art. 3.7. Cesiunea palJiali sau totalA a pdrlil

hotdi Arii asociatu lui u nic,

Ii nrajorat. in

l.lou co nstitutte

ini egistleazd

de cesiune lre

registrul conr

Art. 3.8. Olganizarea gi funclionalea societi
r'recesale, in confolmitate cu legislalia in vigoale.

activitate Jegatd dilect sau indilect cle

iect.,l rle ictivitate, in condiliie prevazLltc

vigoare.

col vor' fi deslbgulate duPa oblinelea

Ludr-rg gritolial administlativd a oraqulur

plevederile legale,

,ART,II,E SOCIALE

TRATIV SERV LUDU$ S R.L este

in aportul in numerar al asociatului unic

o valoare nominald de 1.800 lei fiecat e,

socjal, constind'in burtuli irnobile. ecesle..

hotdrdrea asociatulut ut'tic, cu respectarezL

cuta numai dupa lrecefea a doui lunl drrr

al Rorndniei, Partea a IV-a.

revdzut la aft. 62 alln. (1) din Legea nr'.

odificaIjle gi cornpJetariie ultet ioare.

hotardlri asociatului unic pritt apor-1 iri

or fi srLbscrise in totalitatea lor', libeLe d<:

njLLl soc.al $i nu pot fi gr'evale oc

1a sunrei replezentand pdr'1ile sociale prr

sociale catre ler.l: se poate lace pe bazrt

legistr-l cornerluJui. Pentrtt a pute.r Ii

sa fie publicate in Monitorul Oficial al

Ll corlstituite se asiguli prin angajllilr:

YIZAT $TRE N[$CI]iK{$ARI]
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CAP. IV, CONDUCEREA OCIETATII

Art. 4.1. Asociat unic - Orasul Ludus.

adundlii generale a asocialilor, in condiliile pre

baza prevedeliloL O.U.G. n'r. 10912011 privind

are calitatea de autoritate publicd tutelard.

Art.4.2. Asociatul unic are urmdtoarele atr'ibLr{ir:

indemnizaliile acestola;

c) aprob[ regulamentul de organizare 9i func{ior
d) stabilegte competenlele $i l esponsab ilitalile

mandal incheiat cu fiecare dintre administratorii numili;
e1 ana)izeazd, nrodifica qi aprobd progra ul de

g) aproba situaliile frnaliciare. contLrl di prof

Administratorilor qi al cer.rzorilor';

h) aprobd repartizarea pe destinalii a plofitllui net

i) hotdrdqte majorarea gi reducerea capitalufui soci

j) hotdrdgte asupra modificdrilor aduse actului con

k) hotafd$te asLrpra rnodalitililor de evaluale il

ale Consiliul local, exercitd atribuliile
att. 196'din Legea nr. 31/1990, iar in

!a corporativd a intreprinderilor publice

grama qi statul de funclii;a) aprobd structura organizaloricd a societalii,

b) numegte gi revocd, in condi{iile Iegii Admi i, cenzorii, lichidatorii, stabilind

societdtrii;

l) hotara$re asupra schimbdrii obiectulur de activi

m) hotdrd$te revocarea din funclie a di

n) hotAra$te cu privire la deschiderea p

8512006, dacd societatea este in imposibilitatea

numind in acest sens administratoru l/iichid atoru I

d ministratorilor, in baza contractului de

al societalii 9i bugetul anual de

uturi bancare, acordarea de garan{ii qi

gi pierderi dupd aprobarea raporlului

determindrii valoni patrimoniului

i sediului social;

p

de insolven!6,

i sau realizdrii

prevdzuld de Legea nr'.

obiectului de activitate,

Lrd ic i

cAP. V. ADMTN,IS

publice.

Art.5,2. Societatea conrelciala este adminis

compu5 din 3 (trei ) rnernbri pelsoane l\zi
administrare/management a,/al unor intreprindeiilor p

comerciale profitabile din domeniul de activitate al

SOCIETATII

UDU$ S,R,L, este administratd, in baza

erciale, republicatd, cu modificdrile qi

guvernanta corporativd a intreprinderilor

de

cLt

lice
etdtii

catre un Consiliu de Administrafie

experienld in activitatea de

profitabile sau a-lal unor societdli

ADMINISTRATIV SERV LUDU$
e poate fi din rdndul funclionarilor
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plrblici sall a1 altol categorii cle lrelsonal din cadriul

clrn cadml altor autoritdli sau institulii publice,

mernblii cqnsili

in d onreniprl

Art. 5.3. Cel pulin doi dintre

econorrtice satr .julidicc ii exjreriettla

financiaL de cel pu{in 5 ani.

Art, 5.4. (l) Majolitatea uremblilol qonsil

:rclrnin jstlator'j necxecutivi qi independenli, irt setlsul

cu modificdlile gi complettuile ultetioare,

(2) Sociclalea conteLciali csle co|dUSa $i arl

compus din 3 (Lrei) aclrlinistr.atolr. dr"rltd crntt urtrtoazZi:

l, llAUl'tlL ()vlDlU-]'ANASIG. .tri1cr.r
Blindu;ei, bl. 2, sc. B, ap. 7, .jucl MtLre$, p()sesof

S,P.C,L.E.P, LuduE la data de 09.03.2011, C.N.P. 1690

II. POPA LMU-VASILE, cetatean r:oman,

Mureg, posesor- al C,l. selia MS, nr', 03610Q, el

26.A4,201 B, C,N.P. \7 40217 12001 9;

lII. CORMO$ DORIN. cetdlean rornArr, alonri

Muleg, pose sol al C.l. selia MS, nr , 893205. eli

09.09.201s, c.N.P. 1730916264017.

Art. 5.5. Dufata lrandatr.liui administlatol'ilor:
penhu aceeaqi pelioadd cle tirlp in condiliile prevazute

1trivind guVernanla corl)olati\ra a intleprinclelilor lpubli

Art. 5,5.' Du|ata rrrandatr:lui achrinislr'alo|u|-ri

plelungilii, pentn-r rrrolive temeinice, pdnd la ma;<imurr

Art, 5.6. Remunerafia membrilol cor.r:iiliLrlui

autoritatea pr-rblicd tutelald gi este lolnratd dintr:-o iu

clinh.o conrponenta valiabilb. constdnrl intr-o cdld d

scherld cle pensii sau o alta lolnrd de remtrnelare pe

Art, 5.7. LTdemnizalia fixd lunald a meniblilo
nredia pe ultir.nele l2 luni a cdgtigului salarial rnedi

conform obiectnlui plincipaJ de activitate inregistla
clasificaliei aclivitalilor din ecor.ror.r.rin nalionaldr co

anteliol nunr irii.

All. i.8. Tndem''izalia fiXa lUnala a rletrtblilOt
tultimele l2 luni a cAgtigului salarial mediu bli.rt l

talii plrblice tutelare - Otagul Ludug olr

de administlalie trebuie

mic, juridic, contabilitate,

sb aibh studii

de audil sau

ui de admir-iist1'alie este formatd din

13S'? din Legea m. 3111994, republicatd,

de citle ,n Consiliu dc AdminisLralie

rurAn. clomiciliat in olaqul Lucir-Ls, slr.

CI seria MS, nr. 608636, elibelala cle

ciliat in comuna Sdnger, ru'.

de S,P,C,L.E,P. Luduq

at iu otagul Lirdtrg. str'. Nor"Ld

1744, jurl.

la data de

lA, jr"rd.

clara ctetd de S,P.C,L.E,P, Ludug

de 4 ar,i, care poate fi prelungitd succesiv

art. 28 alin, 17) diLr O.U,G, r.r, 109/201 l

\/lzoflu eslc de 4 luri. cLr posibilitatv.L

lur.u.

e administlalie este stabilitd de cdtre
,rrniz-alie fixh lrnald gi. dacir este caz-'.

icipale la plofitL.l net al societa{ii, o

ind icatol llo r de pelfolmanfd.

eexecutivi nr"l poate depdgi de dond oli
blut lurrar pentru dctivitatea deslig-r'aiir

societate, la nivel de clasd conform

icat cle Institutul Na{ional de Statistici

utivi nu poate depdgi de 6 oti nedia pe

pentlu activitatea des{dguratd confolm



obiectului principal de activitate inregistrat de gocietal

activitdlilor din economia nalionald, comunicat dei Institr

Art, 5,9. Autorjtatea pubiici tLrtelat.h se va as

tnembru al Consiliului dc administr.alie. cd ai.ieasra

s ecifice, cu numilul de gedrnle la car.e participd, obiectr
c ntractul de mandat.

Art. 5.10. Membrii consiliului de adrninistralie
interesul societdlii neputAnd pri:ni, fhrd autorizar{a asoc

alte societAli conculente sau avAnd acelagi obiegt de a

comerl ori altul concurent pe cont propr.iu sau pe con
sancliunea revocdlii gi rlspunderii pentru daune.

obiectului principal de activitate inregistrat de gocie

acrivitdlilor din economia nalionalA. comunjcal de lusri

Art. 5.12. Consiliul de Administratie isi d
duratd care nu poate depdgi durata mandatului

Art. 5.17. Consiliul
necesar, la sediul societdlii

de Administralie se intrun o datd pe
sau la o altd iocalie indicatd i convocare.

Art, 5.18. Directonri general sau pfe$edintele

colsiliul de administralie, stabilegte ordinea de zi gi co

la nivel de clasd conform clasificafiei
Nalional de Statisricd anterior numirii.

gura, la stabilirea
e irrcrifi/.at; in

remuneraliei fiecirui
raport cu indatoririle

Art.5.I4. ConsiliLrl de adnrinlstralic cleleaga conc

va fi numit din cadnrl Consilir-rlui de Adninistrhqie sa

administratori executivi, cLt respectarea procedurilbr de

Art. 5.15. Membrii consiliului de administralie r

Asociatului unic, respectiv prin hotdrAre a consiliului lc

le gi cliteriile de performanld stabilite in

i vor exercita mandatul cu loialitate
atului unic, mandatul de administrator
ivitate, nici sA efectueze acela$i fel
I altei persoane fizice sau juridice.

e se stabile$te de cdtre autoritatea pub.licd

in urma unei seleclii prealabile efectuatA
guvemanla corporativd a ir-rtreprinderilor

membrii sli un preqedinte, pe o
or. Pregedintele poale fi revocat

eazd la buna funclionare a organelor
lin care pregedintele se afld in

tatea pllblicd tutelarA poate insdrcina pe

AI SoCiEtdtii ADMINISTRATIV SERV

cerea societAlii unui director. Directorul
dintle admir.ristratori, care devin astfel

leclie prevazute de O,U.C. nr. 109i201 l.

t numiliirevocali exclusiv prin hotdrdre a

de a replezenta Socierarea qi are pureli
ii acestuia, cu exceplia acelor atribu{ii
uia dintre administratori sau director.

lund sau ori de cAte ori este

Consiliului de Administratrie convoacd
uce gedirTla, Convocarea Consiliului de

de zir"ta fixatd pentru linerea acesteia

)ln
rin
de

sub

\IIZN $I'P,E
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LLlrrancl a cupfinde ordiriea de zr, data gi ot'a

plevdzute pe oldinea de zr se pot lua deciz-ii doe

convocare se va putea utiliza olice nri.lloc ce

ConsiliulLrl de Administralie precLnl fax, scrt

electforlrc.

Art. 5.19. Consiliul de AdministLalie deli

sdi gi adoptd botdlAlile cu votul r.naiorithlii nrembriilot p

Art, 5,20. La flecare $edinlA a consiliului de ad

care se \ror iLrdica oldinea delibeldlilor, deciziile I

clrvelgente cale ar-r fosl expliurate, Procesul velbal se

administralie $i de secletalul acestuia, Pe baza

adnrinistlalie rcdacteazd. hordldrile acestuia, cat e qe

Art.5.27. Consiliul c1e adnrinislr'a1ie poate tecLI

illrr.rrlitor p.oblenre $j Js.lsdIruIc.r polLc (Ljl\'!t:r u j)irre

Lrt. 5.22. Membrii consilir"rlr"ri de administlali

administlalea societdlii in interesuL acesteia gi in lin:ite

Art. 5.23. Merrrblii consiliulLri 'le rdnrini.l plie

cle societate pentlu prejudiciile rezultate clrn in1'r'acliLrn

abateli cle la plezentul statr,rl. 
'iu 

astf'e I cle situalii ei vt

1;ublice LLrtelale.

Art. 5.24, Consiliul de Administrafie ale, in p
a) stabileqte liniilol dilectoare esenllale in

obiectul gi scop.rrile activitalii acesreia;

b) sLrpLLne anual aplobAlri aLltofitalii tutelare. in
vigoare a legii anLrale a bLrgctLrlLri de sta1t. p

societalii pe anLrl in cLrrs;

c) supune anLral aplobd|ii aritoritalii tutelafe
p|iVir-e Ia acti\/itatea societdlii, bilanlul con
plecedent;
stabilegre g1 plopune spt'e aprobar'ea ant
respectarea dispoziliilol legale plivincl constrespectarea clispoziliiloI legale pliVincl conr
gi a fondr"Lrilor cLr alle destinalii. sLabilitor de

1l ezinld seurestr.ial Consi I ir-rlui local L-lrch-rg

cale include gi informa;ri let'eritoale la exec
detalii cr.t privire la activitdlile operalionale, I
fapoltAlile contabile semestliale ale societdlii
sitpr-tne aplobdlii Asociatului unic olgani
olgauizale gi lirnclionale gi RegLrlantentul tnt
propu ne Asociatului urric nr od ifi calea/cont pl

luuure$te persoanele cale vor ocLrpa fupcliil
5i/sau Dilector lrirrancirr. oLlpa ccz. saJ of
execulie gi stabilegte corlpetenlele afelente

d)

rr)

h)

urafe, Asupra punctelol care nu sunL

i cle .rrgen1h. in learizrrea procedurii t1e

inainlarea convocatolltlui cltre uembrii
cor.nandatd, e-mail sau olice alt rnijloc

valabil in plezenla majolit[]ii membrilor'

nti

istralie se va t'edacta un pl"oces verbal, in

, nuurdrul de votuli reunite gi opiniile

de cAtle toJi n-ren.rbrii consiliLLlLri de

ui verbal secretarul consiliului de

de preqedinte,

exllerli pentru studietea gi solr.4ionarea

atnbulii Dlrector.ului genelal.

ol exer^cita orice act cal'e este legal cle

dlepturilor care li se confetd.

urrd irrdii idual sau solidar', duph caz, falh

u abateli de 1a dispoziliile legale, penLr-u

putea fi revocali pr|r hotdrdlea autoritalji

ipal ur'mdtoarele atlibr"4ii :

Italea societdlii, in confolmitate cu

lmen cle 45 de zile de la
tul bLrgetLrlLri de ver.rituri

eierea exelciliului financiat, rapoltul cu
il "i "^''r"l rln n'nfit ei nip,icri nc a.' 

'

data intlarea ir.r

gi cheltr"rieJi ale

nivelul dividendelor, cn
de rezetvd, de dezvoltale

itafii tLrtelare
irea fondr.rlilor
latul Lmlci

raport asupra actjvitalii de administ|ale,
a contlactuh"li cle rlandat al Dilectoluhri,

ormanlele financiale ale societdJii qi la

statul de ftlncJii, Reguiarrer.rtul cle

AclulLri constitutiv;
e DilectoltLl Geueral, Drlector Execr-rtiv
1c llrrrr-ti: de r-n.rdrrr-er.r. edmirli5[14|.q 511]

r'funclii;
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n

i)

k)

r)

n)
o)

p)

.i)

este

stabile$te nivelul de salalizare ;i a1t

arlgal at;
d rep condiliile legii, pentru personalul

aploba phnurile Ei masurile privind i onalulLri angajat al societalii prectrm gi

^^,lira^fal^r 
do m 

' '-nn'suplimentarea personalului angaj at sau

aprobd incheierea de acte juridice do ire, instrdinare, inchiriere, schimb sau
constituire in garanlie de bunun eln imoniul societdtii ori ne care aceasta

trmeazd. sd le dobAndeascd astfel. cu Asociatului unic, in condiliile legii;
aplobd planurile lunare sau trimestriale eln
stabileEte politicile contabile gi sist ul de control financiar, gi aprobd pianificarea
financiard;
aplobd planul de management elaborat e dire
propune spre aprobare Asociatului unic Planu

torul general;
de Administrare care include strategia de

administrare pe durata mandatului ConSiliului e administralie;
aprobd delegalea de cornpelenl; pelrtr.l rectorul general, in vederea executd"rii
oncratir nr ilor ar.cqrr rie

q) propurre spre aprobare aLrtoritalii tr.rlelare o iecrivele gi criteriile de pertbrmanJd a1e

stabilite in competenla administratorilor
directorului geuelal al Societalii;

rl orice ake atribulii carc, potrivit legii. sunt
Societ6{ii;

ir.r raporturile cu terlii.

zilnice. va decide cu privire la

Directorul general are in principal urmdtoa{ele ul :

a) aplicd stralegia $i politicile de dezvoltare ale societdlii comerciale stabilite de consiliul

c) anga)eazd, prol.noveaza ;i concediazd pprsona

d) participa la negocierea contractului de m
salariat, in condiliile legii;

cd, a cdrui negociere qi incheiere

desfbgoard in condiliile legii, in limita than lui dat de consiliul de administra{ie;

e) incheie acte juridice in numele societS]ii co iale, conform prevederilor legale;

f) urmdregte modul cum se respectd disciplina
propune mdsuri de sancfionarc. dacd cste cazu

de administralie;
h) n,r'res-e crrsnendi sprr |evocA. dact

consiliului de adm in istr"alie:

l, directorul/directorii executivi cu avizul

uncii gi normele PSI in cadrul societdlii gi

;

c:

inlbrnialiilor calificate ca atare prin
gi ia mdsuri operative care se impun in

mandat, prin prezentul Act constitutiv qi

g) ia parte la toate adunarile societalii. 14 $edin
informarea ConsiI iului de adn.rinistralie asupli desfbgurdrii activitalii;

lc Consiliului de administralie qi asigr"u'd

n) studlaza gi ia mdsuli pentru imbunAteliiea co iliilor de munc6, organizeazd qi urmdreqte

intocmirea Ia timp a formalitAtrilor pen{ru obli erea investi!iilor, contractirii lucrdrilor qi

asigurarea materialelor necesare investiliilor;
se asigurd de oblinerea tulufol avizelof. auto zaliilor $i licerr lelof necesaTe desfEgurd rii
activitalii societAlii de la alrrofilatilc conrllercn
pdsl:r'eazd conir denlral i tatea tuturor cJaLel or
reglemer-rtd,rile legale ori interne ale Sgci
vederea realizdrii unui astfel de nhiectiv'

k) ortce alte atribulii prevdzute prin contractul
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A.rt, 5,2"1. Durata mandatltlui cLit ectolttlr-ri gen

incheiat de acesta cll Societatea, in baz-a deciziei Consi

Art, 5.28. Reuut.rerafia dilectotulr-ri este

conformitale cr: prevederile legale in malelie

Art. 5.29. Linrtele generale ale rell.lLlllerallel

autolitatea pubIicd tr-rtela[d. prin hotdlAte

CAP. W. ACTIVITATEA

Art. 6.I. Iixer-ciliLrl ecotronrico-llnarrrciat itlcelre

ale fiec[r'ui an. Pt'jnrr-ti exelciliu va itlcepc la data ponsli

respectarea pt'evedet'i1ot' Codului Muncri, a reglmul

r.rolmative in domenin, itr vigoat'e. Salalizalea se

resl)ectalea Ijmiter nrinirle cle salatizare stabiliia prin le

Art. 6.3. Dleptunle qi obligaliile salaLialiloL

olganizale gi fiurclionale, colltracteLe individuale de m

Art. 6.4. Socielatea Va intocmi situa{ii financi

eiridenf a acti vital i I of ecouontico-fi Ltatrciat e. conlbrnl di

Art. 6.5, Pr-ofitr-rl societigii se stabileqte confo

asocLatrtl Ltt.tic.

CAP, WI, DIZOLI/AREA $IILI

Alt. 7.l. ALr ca e I'cct clizolvalea socictAfii:

- inrposibilitatca lealizir-ii obiectulr,ri dc activi
- clecla|alea nulitaiii societalr r;

- l.rotdldlea asociatului unic;

- hotdlAleatlibunalului;
- taiin.rentull
- alte cazr-rr-i ltrc'r,azLrte cle lege.

Art. 1.2. Dizoh,alea gi lichidarea societalii cu

plivind societdlile correrciale, r'epublicatd, cn rnodi

se sLabilegte plin contt'actul cLe lllanclaL

ui de Administlafie,

litd cLe Consiliul de AdministlaJie in

lul,ri geuelal sunt stabilite dc cetrc

OCIETATII

I ianualie gi se termir.rd la 31 decembLie

iri i socieL6!ii.

pe bazi, de contract de muncd, cLl

de asiguliri sociale qi a celorlalte acte

,legte p"in Iibel acord al pdr'[ilor cu

ietalii se stabilesc pi'iu t'egulatllenlul de

gi plin contractnl colectiv de t.nuncd,

gi contul de plofit 9i pierderi, va {ine

ilol legale in matelie.

sltualiilor financiare anuale aprobatd de

,AREA SOCIETATII

te al societalii;

e gi complethlile ulterioare.
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Art, 7.3. Dizolvarca societalij se insclic itt

Oficral al Romdniei, Partea a [V-a.

I correr{r-rlui gi se publicb in Monitonrl

CAP. WII. MODIFICAREA A LUI CONSTITUTIV

Art. 8.1. Actlrl collstitutiv poate fi modiflcat de cdtre asociatul ut'tic cu respectarea

condiliilor de fond qi de folmb prevdzlLte de lege tru incheierea lui, in situalii precum:

schimbarea obiectului prrncipal de activiLate, car"ea capitalului social, dizolvarea qi

lichidarea societdlii, interesul autoritdlii locale o impune etc.

CAP. IX. LITI

Art. 9,1. Litigiile societa{ii cu persoanele lizrce
j udecitolegti.

juridice sunt de competenla instanlelor

Art. 9.2. Litigiile societalii ndsclrte din con economice incheiate cu persoanele fizice

sau iuridice vor fi solutionate de instanlele competente i'r aplicalea dreplului material roman.

Art. 9.3. Litigille pelsonalr-r1r:i angaiat izvot'A din raporLtrrilc juridice de munca se

solulioneaza polrivit legislaliei muucii itl vrgoare ir.r Ro a.

CAP. X. DISPOZITII

Art, 10.1. Plevederile prezentuLui stattlt se colnp

,ALE

eteaza clr normele Codului Civil, Codului

crciale. r'epubLicata. cu rnodilicarile 5iMuncii, Legii nr'. 31/1990 pfivind sooieta!ile co

cornpletdlile ulterioare gi a legislalier civile in vigoat e

Art, 10,2. Prezentul act constitutiv rntld in vig la data

personalitalil juridice, confolm legii, constituind actul iv al

dobdndirii de cdtre societate a

acesteia.

Asociat unic

Unitatea Admir.ristrativ Telito al6 Or-agul Luduq,

Pr"in Primar

MOLDOVAN IOAN
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